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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Este regimento tem por finalidade estabelecer as normas de organizacdo e
funcionamento do Conselho Municipal de Meio Ambiente COMAM, nos termos da Lei

Municipal n° 4617 de 12/09/1994.

Paragrafo Unico - A expressdo Conselho Municipal de Meio Ambiente e a sigla COMAM se
equivalem para efeito de referéncia e comunicag¢do no texto deste Regimento.

Art. 22 - O COMAM, cuja competéncia é regida pela Lei Municipal 4617/1994, em sua
atuacdo deverd observar as seguintes diretrizes basicas:

I.  Interdisciplinaridade no trato das questées ambientais;

I.  Integragao da politica municipal de meio ambiente com as politicas de meio
ambiente em nivel nacional e estadual;

I.  Introducdo do componente ambiental nas politicas setoriais do Municipio;

IV.  Participacdo da comunidade;

V. Promocdo do Desenvolvimento Sustentavel, que, de acordo com a definicdo da
Organizacdo das Nacbes Unidas - ONU é o "desenvolvimento que satisfaz as

necessidades presentes, sem comprometer a capacidade das geracdes futuras de
suprir suas proprias necessidades".

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 - Nos termos da Lei 4617/1994, o COMAM constitui-se dos seguintes érgaos:
I. Secretaria Executiva

[I. Camara Técnica

[Il. Camara Social



Art. 42 - A Secretaria Executiva é Orgdo auxiliar da Presidéncia e da Camara Social,
desempenhando atividades de gabinete, de apoio técnico, administrativo e de execucdo de
normas referentes a protecdo do meio ambiente.

Pardgrafo 12 - A Secretaria Executiva do COMAM serd exercida pela Secretaria de Meio
Ambiente do Municipio.

Pardgrafo 22 - O Secretdrio Executivo e seu suplente sdo servidores publicos indicados pela
Secretaria de Meio Ambiente do municipio e podem ser escolhidos dentre os representantes
do poder publico na Camara Social, tendo, nestes casos, direito a voto.

Art. 52 - A Camara Técnica tem funcdo de apoio técnico e reunir-se-3a, por deliberacdo da
Camara Social, em ComissGes Técnicas para assuntos especificos, com mandato por tempo
determinado, sendo os resultados de seu trabalho objeto de andlise e decisdo pela Camara
Social do Conselho.

Pardgrafo 12 - A composicdo das ComissGes da Camara Técnica serd objeto de deliberacao
da Camara Social, podendo delas participar membros da Camara Social e ou técnicos
externos ao COMAM.

Paragrafo 22 - O encaminhamento dos assuntos as Comissdes devera ser realizado através
do Presidente do COMAM;

Paragrafo 32 — As ComissOes serdo constituidas e aprovadas pelo Conselho e contardo cada
uma com pelo menos 3 (trés) membros, sendo um deles definido como Coordenador;
Paragrafo 42 — Os membros da Camara Social poderdo sugerir ao Presidente do Conselho o
encaminhamento de temas para a andlise por Comissdes Técnicas;

Paragrafo 52 - As reunides das Comissdes serdo convocadas pelos seus respectivos
coordenadores ou pelo Presidente do Conselho.

Art. 62 - A Camara Social consiste no plenario do COMAM, formada conforme Art. 62 da Lei
4617/1994, e a ela cabe a discussdo e deliberagdo das matérias submetidas ao Conselho e ou
demandadas por este.

Art. 72 - As funcdes de membro do Conselho sdo exercidas pelo prazo de 2 (dois) anos,
permitida a reconducao.

Paragrafo Unico - As fun¢des de membro do Conselho n3o sdo remuneradas, sendo
consideradas como de relevante interesse publico.
CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 82 - O COMAM sera presidido por um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos pelos
membros de sua Camara Social.

Paragrafo 12 - O Presidente e o Vice-Presidente devem ser membros titulares de suas
representacdes junto a Camara Social.

Paragrafo 22 - O mandato de Presidente e Vice-Presidente sera de 2 (dois) anos e devera ser
renovado a cada renovacao geral do Conselho.



Art. 92 - O presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente possui as seguintes
atribuicdes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Representar o Conselho em todos os atos necessarios;

Convocar e presidir as reunides da Camara Social;

Votar como Conselheiro e exercer o voto de qualidade;
Resolver questdes de ordem nas reunides da Camara Social ;

Determinar a execucdo das deliberacbes da Camara Social, através da Secretaria
Executiva;

Adotar medidas de carater urgente, submetendo-as a homologacao da Camara
Social;

Submeter a apreciacdo da Camara Social o relatério anual de atividades do Conselho;
Encaminhar a votacdo de matéria submetida a decisdao da Camara Social;

Encaminhar ao Prefeito Municipal informagGes sobre as matérias em tramitagao no
Conselho, bem como suas deliberagdes, sugerindo os atos administrativos

necessarios;

Submeter a apreciagdo da Camara Social propostas de matérias de competéncia do
Conselho que lhes forem encaminhadas, apds obter as justificativas necessdrias;

Propor a criacdo de Comissdes da Camara Técnica e designar seus membros, apds
indicacdo da Camara Social;

Solicitar informacdes de interesse da Camara Social aos drgdos publicos municipais,
estaduais e federais, e outras instituicdes e entidades ndao governamentais ou de
pesquisa.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou impedimento do exercicio de suas fungdes, o Presidente
do Conselho é substituido pelo Vice-Presidente.

Art. 10 - A Secretaria Executiva do Conselho compete:

Organizar, planejar e coordenar as atividades técnicas e administrativas de
atribuicdes do Conselho;

Fazer publicar as deliberacdes do Conselho através dos meios de divulgacao
oficialmente utilizados pela administracao municipal;

Convocar as reunides do Conselho, por determinacdo do Presidente;

Assessorar as reuniées da Camara Social e Camaras Técnicas quando instaladas;
Assessorar o Presidente em suas atribuicdes;



VI.

VII.

VIII.

Art

VI.

VII.

VIII.

Organizar os servigos de protocolo e manter o arquivo da documentagao relativo as
atividades do COMAM,;

Elaborar o relatdrio anual das atividades do COMAM, submetendo-o a Camara Social,
até o 152 (décimo quinto) dia util do més de fevereiro do ano posterior ao exercicio;

Elaborar as atas do COMAM, encaminhando-as previamente com no minimo 05
(cinco) dias uteis de antecedéncia a Camara Social para andlise, e sua posterior
apreciagao.

Encaminhar com no minimo cinco dias de antecedéncia toda a documentacgdo e
pauta pertinente a reunidao do COMAM a ser realizada.

.11 - As representacdes constituintes da Camara Social cabem as seguintes atribui¢des:

Aprovar o calendario de reunides para o periodo de mandato dos conselheiros;
Discutir e deliberar sobre as matérias de sua competéncia, conforme estabelece o
Art. 2° da Lei Municipal 4617/1994, submetidas ao Conselho por qualquer de seus

membros;

Apresentar questdes ambientais para posicionamento e deliberag¢dao do Conselho;

Sugerir o convite de profissionais com conhecimento e/ou com formacdo técnico-
cientifica para subsidiar as deliberacdes do Conselho e ou compor Comissdes
Técnicas;

Propor a criagcdo e compor as Comissées Técnicas;

Encaminhar matéria a Secretaria Executiva para, apds analise, ser incluida na ordem
do dia para discussao e votacao na Camara Social;

Dar apoio ao Presidente e ao Secretario Executivo no cumprimento de suas
atribuicoes;

Solicitar ao Presidente a convocacdo de reunido extraordinaria para apreciacdo de
assunto relevante;

Propor e aprovar o calendario eleitoral para o processo de renovacdo das
representacées da Camara Social do COMAM, bem como o regulamento eleitoral.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 12 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 6 (seis) vezes ao ano, e, em
carater extraordindrio, sempre que convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou
a requerimento formal de, pelo menos, 1/5 (um quinto) de seus membros titulares.



Paragrafo 12 - As reunides, ordinarias e extraordinarias, devem ser convocadas com
antecedéncia minima de 10 dias.

Paragrafo 22 - As datas das reunides ordinarias de cada ano serdo definidas em comum
acordo com as representacdes constituidas da cdmara social e anunciadas na ultima reunido
do COMAN no ano anterior.

Art. 13 - O quérum minimo para a realizacdo de reunides do COMAM é de 50% (cinquenta
por cento) mais um dos membros com direito a voto, devendo este quérum ser mantido
para quaisquer deliberacdes do Conselho.

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho nas reunides ordinarias e ou extraordinarias serdo
tomadas em votacdes abertas, por maioria simples dos membros votantes, observado o
quérum minimo estabelecido no caput deste artigo, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade.

Art. 14 - As reunides do COMAM sdo publicas, nelas podendo se manifestar qualquer
cidaddo residente no Municipio, conforme estabelece a Lei 4617/1994, devendo ocorrer em
local apropriado que proporcione a participacdo dos mesmos, sendo divulgadas
publicamente com antecedéncia conforme estabelecido no paragrafo 12 do artigo 12.

Paragrafo 12 - Os cidaddos que desejarem se manifestar durante as reunides do COMAM
deverdo fazer inscricdo prévia, identificando-se junto a coordenacdo do plenario, nos
primeiros 30 minutos depois de iniciada a reunido, devendo esta informacgdo ser anunciada
pela Presidéncia no inicio de cada reunido.

Paragrafo 22 - Havendo numero expressivo de inscricdes de participes externos ao COMAM,
e com o propdsito exclusivo de garantir tempo suficiente para as discussdes e deliberagdes
da Camara Social durante as reunides do Conselho, o Presidente, no ato da reunido e com
aprovacao do plenario, podera delimitar o tempo para estas manifestacdes, desde que
assegurado o prazo minimo de 30 minutos para o conjunto das intervencdes.

Art. 15 — A Ordem do Dia das reunides do COMAM constard da apresentacao, discussdo e
votacdo das matérias em pauta.

Paradgrafo 12 - O Presidente, por solicitacdo de qualquer Conselheiro, podera propor a
inversdo da ordem de discussao e votacao das matérias constantes da Ordem do Dia.

Pardgrafo 22 - Caberd ao Secretdrio Executivo, ou ao coordenador de Comissdo Técnica, se
for o caso, relatar as matérias que deverdo ser submetidas a discussdo e votacao.

Paragrafo 32 - A discussdo ou votacdo de matéria da Ordem do Dia podera ser adiada por
deliberacdo da Camara Social, situacdo em que a Cadmara devera estabelecer o prazo de
adiamento.

Paragrafo 49 - O Presidente decidird as questdes de ordem e dirigira a discussdo e votacao,
podendo, com anuéncia do plenario e a bem da efetividade dos trabalhos, limitar o nimero
de intervencgdes facultadas a cada Conselheiro, bem como a respectiva duracao.

Paragrafo 52 - Havendo tema relevante ao COMAM ou situacdao emergencial relacionada ao
meio ambiente do municipio que ndo tenha sido constada em pauta, o Conselheiro



interessado podera requerer a Presidéncia, no inicio da reunido, sua apreciacdao junto ao
Conselho, devendo esta inclusdo na pauta ser aprovada pelos presentes;

Art. 16 - As atas serdo digitalizadas e encadernadas lavradas em livro proprio e assinadas
pelos membros que participaram da reunido que as originaram, devendo ser aprovadas na
reunido subsequente a que Ihes deu origem.

Art. 17 — O n3ao comparecimento, sem justificativa formal documentada, do Conselheiro
Titular e de seu suplente a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas durante
o periodo de 12 (doze) meses consecutivos, implica em sua exclusdo do COMAM.

Pardgrafo 12 — A exclusdo é do representante e ndo da entidade representada. Neste caso, a
Secretaria Executiva notificard a Entidade/Orgdo representada para indicacio de novo
representante.

Pardgrafo 22 - A reincidéncia, consecutiva ou ndo, de exclusdo de representantes da mesma
Entidade/Orgdo implicard na declaracdo de inatividade da representacio, situacdo que se
reverterd apds comunicacdo formal da Entidade/Orgdo a Secretaria Executiva do interesse
na reativacdo, e analise/deferimento pela Camara Social do Conselho.

Paragrafo 32 - Para fins de andlise dos qudéruns para as reunides do Conselho, ndo serdo
consideradas as Entidades/Orgdos inativos junto ao COMAM.

Art. 18 - As decisGes da Camara Social deverdao constar em ata e, depois de assinadas pelo
Presidente, serdo anexadas ao expediente respectivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — Este Regimento Interno poderd ser modificado pelo Conselho, mediante
apresenta¢do de proposta que o altere, assinada por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos
Conselheiros.

Paragrafo 12 — A proposta de alteracdo deste Regimento sera distribuida aos Conselheiros
para exame e proposicdo de emendas com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
reunido em que serd submetida a Camara Social.

Paragrafo 22 - A reunido para alteracdo do Regimento Interno devera ter quérum de 2/3 dos
membros da Camara Social com direito a voto, sendo que a aprovacao se dard por maioria
simples dos membros votantes presentes.

Art. 20 — Os casos omissos em relacdo ao presente Regimento serdo deliberados e
solucionados pela Camara Social do COMAM.

Art. 21 — Este regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pela maioria absoluta dos

membros do COMAM e terd sua publicacdo nos termos estabelecidos pela legislacdo em
vigor.

Sao José dos Campos, 10 de setembro de 2013.



